
Introductie
Wereldwijd leven meer dan 1,9 miljard 
mensen die de islam belijden, velen zon-
der directe toegang tot het christelijk ge-
loof. Organisaties uit het verleden, zoals 
Arab World Ministries waaruit Pioneers 
Nederland is voortgekomen, richtten zich 
specifiek op deze gemeenschappen, met 
respectvolle, culturele en linguïstisch toe-
gespitste benaderingen die bruggen bou-
wen waar traditionele evangelisatie vaak 
moeilijk doordringt. Het werk onder mos-
lims vraagt niet alleen geduld en kennis, 
maar ook een diep bewustzijn van de 
kracht van relaties, dialoog en begrip. Zen-
ding in deze context is daarom niet alleen 
een missie, maar een levenslange toewij-
ding aan het delen van hoop en geloof op 
manieren die betekenisvol en relevant zijn 
voor degenen die bereikt worden.

Anno 2026 gebeurt dit steeds vaker op 
creatieve en digitale manieren. Platforms 
zoals YouTube, TikTok en podcasts ma-
ken het mogelijk om verhalen en getuige-
nissen veilig en laagdrempelig online te 
delen. Daarnaast worden kunst, muziek 
en sociale projecten ingezet om vertrou-
wen op te bouwen en gesprekken te ope-
nen, met als doel echte verbinding te ma-
ken en zich onder te dompelen in de 
leefwereld van anderen.

Door educatie, sociale initiatieven en 
kleinschalige gemeenschapsprojecten 
kunnen gelovigen bovendien een lang-
durige impact maken. Taalcursussen, 
gezondheidsvoorlichting en digitale 
vaardigheden openen deuren voor dia-
loog en bieden praktische hulp, terwijl 
persoonlijke ontmoetingen en studie-
kringen de basis leggen voor diepere re-
laties. Op deze manier combineert ‘mo-
derne’ zending technologie, creativiteit 
en persoonlijke betrokkenheid op een 
manier die past bij mensen. Ook bij Pio-
neers gebeurt dit op diverse manieren. 
Enkele werkers vertellen graag over hun 
ervaringen op dit gebied.

Werker in het Midden-
Oosten
Wij runnen verschillende projecten in 
ons dorp. Zo doen we bijvoorbeeld kin-
derclubs. Deze zijn bij ouders geliefd 
vanwege de Engelse lessen die we aan-
bieden. Daarnaast vertellen we altijd 
een Bijbelverhaal en vieren we Kerst en 
Pasen. De kinderen komen hier dol-
graag naartoe. Soms doen we een 
knutselwerkje dat bij het verhaal past 
of maken we een kleurplaat. Iedereen 
krijgt een appel, iets wat zij thuis vaak 
niet kunnen betalen.
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Bidden voor 
moslims tijdens de 
ramadan
30 Dagen Gebed 2026
18 feb t/m met 19 maart

Thema: Medewerkers 
zijn van God
Dit jaar deelt Frontiers 
verhalen van gelovigen (met 
een moslimachtergrond) die 
nu zelf het Goede Nieuws 
brengen naar hun eigen of 
naburige moslimvolken. 

https://www.frontiers.
nl/30dagen/
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We bezoeken ook kinderen met een handicap en kijken hoe we het 
gezin kunnen bemoedigen en eventueel praktisch kunnen helpen. 
Zo hebben we bijvoorbeeld bescherming voor een raam geplaatst en 
lenen we hulpmiddelen uit. We drinken altijd thee met de familie en 
benadrukken dat God ook van deze kinderen houdt. Ze zijn geen 
vloek, maar een speciale zegen. Af en toe organiseren we een bijeen-
komst met activiteiten voor mensen met een handicap, waarbij de 
moeders met elkaar kunnen bijpraten en ook de andere kinderen uit 
het gezin aandacht krijgen.

Daarnaast runnen we een klein project om de allerarmsten van wat 
inkomen te voorzien. We gebruiken wol uit de omgeving en de vrou-
wen spinnen, weven, haken en vilten allerlei producten. We komen één 
keer per maand bij elkaar om een bijbelverhaal te bespreken. Daarbij 
maken we bijvoorbeeld gebruik van video’s die gericht zijn op vrou-
wen en bespreken we ook andere onderwerpen. Zo hebben we het 
gehad over suiker en hoe we het vele gebruik daarvan in deze cultuur 
samen kunnen minderen. Daarbij keken we ook naar hoe God ons bij 
de schepping goed voedsel heeft gegeven. Op deze manier krijgen we 
veel goede contacten waarin de daad bij het Woord wordt gevoegd en 
er steeds meer mogelijkheden ontstaan om verhalen te delen en, ze-
ker ook, voor allerlei omstandigheden met mensen te bidden.

Hoe houd ik vast aan mijn roeping?
Ik weet dat ik geroepen ben om te zaaien, ook al zou ik dolgraag 
meer willen oogsten. Het werk dat we doen is niet van ons, maar van 
de Heer. Hij is degene die in de harten van mensen werkt. Ik kan hun 
harten niet veranderen en ben ook niet verantwoordelijk om al hun 
problemen op te lossen. We mogen alles steeds weer bij Hem neer-
leggen. Zolang Hij niet duidelijk aangeeft dat ik hier weg moet, ga ik 
door. Ik geniet ook erg van mijn werk, mijn huis, mijn planten en mijn 
huisdieren. Denk niet dat het hier alleen maar afzien is. Via Pioneers 
is er membercare en worden er conferenties en retraites aangebo-
den. Zo word ik verfrist, leer ik bij en blijf ik bemoedigd.

Wilrik & Anneruth (werkers in Egypte)
Anneruth bereikt moslims via social media kanalen, waar het Evan-
gelie gedeeld wordt, vragen worden gesteld en mensen de mogelijk-
heid hebben om via chat systemen in gesprek te gaan met christe-
nen. Voor wie tot geloof komt, biedt zij online cursussen aan die hen 
niet alleen discipelen, maar ook voorbereiden op de onvermijdelijke 
vervolging in de regio.

Wilrik is bezig met het oprichten van een bedrijfje waarin hij voor 
nieuw gelovigen een omgeving creëert om te groeien in hun geloof. 
Door hen te discipelen, rust hij hen toe om zelf het Evangelie te delen 

“Jezus dan sprak opnieuw tot hen en zei: 
Ik ben het Licht der wereld; wie Mij volgt, 
zal beslist niet in de duisternis wandelen, 
maar zal het licht van het leven hebben”. 
(Joh. 8:12)

Licht in een tijd van zoeken
Steeds vaker ontmoeten we in ons dage-
lijks leven mensen met een islamitische 
achtergrond: buren, collega’s, ouders op 
het schoolplein. Mensen met wie we sa-
menleven en samenwerken. Ook zij zoe-
ken naar betekenis, hoop en vrede. Juist 
daarom is het belangrijk dat zij het evan-
gelie horen.

De maand ramadan heeft voor veel mos-
lims een centrale plaats. Het is een tijd 
van vasten, bezinning en toewijding aan 
God, waarin het hart vaak meer open staat 
voor geestelijke vragen: Wie ben ik? Waar 
leef ik voor? Hoe kan ik God werkelijk ken-
nen? Dat maakt ramadan tot een bijzon-
dere gelegenheid om in liefde te getuigen 
van Jezus Christus.

Evangelieverkondiging begint met bewo-
genheid: luisteren, oprechte belangstelling 
en gebed. Het vraagt wijsheid, geduld en 
vooral liefde. Niet om zelf te winnen of te 
overtuigen met mooie woorden, maar om 
te dienen en te wijzen op Gods genade.

Niet iedereen wordt geroepen om ver weg 
te gaan, maar wel om licht te zijn in de ei-
gen omgeving. Dat doen we door te bid-
den voor moslims in onze buurt, tijd te 
geven en getuige te zijn waar God ons 
plaatst. Gods Koninkrijk groeit vaak door 
kleine daden van trouw en liefde, door 
écht te luisteren.

Mijn gebed is dat deze periode ons op-
nieuw bewust maakt van onze roeping: dat 
ieder mens, ook onze moslimmedemens, 
het goede nieuws van Jezus mag horen.

Everhard van Genderen
Office manager Pioneers Europe
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met hun netwerk. Hierbij maakt hij gebruik van de Disco-
very Bible Study, een methode waarbij aan de hand van de 
Bijbel gezamenlijk wordt ontdekt wie God is.

Ze schrijven: Al ruim vijftien jaar weten wij ons geroepen 
om het Evangelie juist in de moslimwereld te delen. Na 
onze bijzondere ontmoeting, waarin wij mochten ontdek-
ken dat wij dezelfde roeping van God hebben ontvangen, 
zijn wij ons hierop gaan voorbereiden. Deze voorbereidings-
periode heeft ons gevormd en ervoor gezorgd dat wij diep 
geworteld zijn in onze roeping. Daarnaast zien wij dagelijks 
om ons heen de nood. Elke keer wanneer wij de oproep tot 
gebed horen vanuit de moskee, beseffen wij dat er miljoe-
nen mensen bidden tot een god die hen niet kan redden.

Werker in het Midden-Oosten
Wonen en werken in een bedoeïenendorp in het Mid-
den-Oosten, waar iedereen moslim is, is een voorrecht, 
maar tegelijkertijd ook een uitdaging. Ik vraag mij dagelijks 
af hoe Zijn Licht zichtbaar wordt en vraag Hem om een 
wandelend licht te zijn in mijn dagelijkse ontmoetingen met 
onze vrienden. Deel uitmaken van een lokale familie geeft 
mogelijkheden om samen op te trekken, elkaar te inspireren 
en ons leven te delen.

De enorme gastvrijheid brengt ons in huizen en geeft ons 
de gelegenheid om te luisteren en getuige van Hem te zijn. 
Interacties zijn er overal: in de souq, met onze buren, met 
de kinderen aan wie ik Engelse les geef, bij de families die 

ik bezoek en bij de vrouwen die komen voor fitness. Het 
zijn allemaal ontmoetingen waarin ik lief wil hebben zoals 
Hij liefheeft, zonder onderscheid.

In een cultuur waar alles draait om eer en familienaam, 
kost het veel tijd voordat persoonlijke noden gedeeld wor-
den. We luisteren, kennen respect toe aan wie dat toekomt 
en zijn aanwezig. We weten dat Hij aan het werk is in har-
ten en willen elk moment klaar zijn om degene te ontmoe-
ten die hongerig is. Of iemand nu zoekend is of niet, we 
zijn getuigen van Hem. De onvoorwaardelijkheid van het 
Evangelie geeft mij standvastigheid om vast te houden 
aan Hem en het vertrouwen dat Hij mij gebruikt.

Leo & Linda (werkers in Noord-Afrika)
Leo & Linda* zijn binnen het AWM Pioneers Media Team ver-
antwoordelijk voor de bediening gericht op de Amazigh (Ber-
ber) volken van Noord-Afrika. Vanuit de media basis in het 
Middellandse Zeegebied richten zij zich met name op de mil-
joenen Kabylisch sprekende mensen in Centraal-Noord-Afri-
ka — een gebied waar de kerk in de afgelopen decennia is 
gegroeid van een handjevol gelovigen tot een groeiende ge-
meenschap van meer dan 160.000 volgers van Jezus.

Zij vertellen het volgende over de huidige stand van 
zaken in hun bedieningsgebied:
“Naarmate de kerk groeide, nam de vervolging ook steeds 
meer toe. In de afgelopen jaren zijn vrijwel alle protestant-
se en evangelische kerken in de regio door middel van 
dwang gesloten — soms zelfs met geweld. Zodoende be-
staat de media bediening nu uit meerdere ‘takken’. De be-
langrijkste onderdelen zijn het ondersteunen van de ver-
volgde kerk door middel van discipelschapstrainingen, het 
bemoedigen van gelovigen en het versterken van geloof 
en veerkracht. Dit gebeurt zowel online als persoonlijk, 
door middel van nazorgwerkers die, ondanks de risico’s, 
met passie actief zijn in de regio.”

Linda vertelt:
“Wat we nooit uit het oog mogen verliezen is dat vele mil-
joenen Amazigh (Berbers) in Noord-Afrika nog nooit heb-
ben gehoord over Jezus als Redder en Verlosser. Het blijft 
een cruciaal onderdeel van ons mediawerk om deze men-
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Pioneers Nederland is onderdeel van Stichting Pi-
oneers. Stichting Pioneers is de wettelijke rechts-
persoon van het zendingskantoor Pioneers Euro-
pa. Pioneers Nederland is daar een onderdeel 
van. Stichting Pioneers is verbonden met Pioneers 
Internationaal, een interkerkelijke geloofszending 
die wereldwijd het evangelie brengt aan de onbe-
reikte volken. Pioneers Nederland heeft een bij-
zondere focus op de Arabische wereld. Stichting 
Pioneers is een ANBI instelling, lid van Missie Ne-
derland en partnerorganisatie van No Choice.

We willen u die achter het werk van Pioneers staan, hetzij 
in gebed, hetzij financieel, hartelijk danken voor uw on-
dersteuning. Dankzij uw hulp kunnen wij het werk van 
onze zendingswerkers in de Arabische wereld en daar-
buiten blijven ondersteunen. Voor een eenmalige donatie 
via Ideal kun u de QR code hiernaast scannen of er op 
klikken als u deze nieuwsbrief digitaal ontvangt. Alvast 
hartelijk dank!

sen in hun eigen taal bekend te maken met 
onze Heiland. Elke keer als iemand tot ge-
loof komt, is dat voor ons hele team een 
groot feest!”

Leo vult aan:
“Afgelopen december gingen leden van het 
team naar een klein dorp waar net negen 
mensen waren gedoopt. De meesten waren 
nog jong volwassen. Dat is allereerst te dan-
ken aan Gods genade — Hem komt alle eer 
toe. Tegelijkertijd was het bemoedigend om 
te zien dat een aantal van deze jonge men-
sen actieve volgers waren van onze soci-
almedia pagina’s, die wij met passie behe-
ren. Eind 2025 hadden we meer dan 51.000 
volgers. Betrokkenheid en gebed voor de 
media bediening zijn van groot belang, want 
al het christelijke werk in Noord-Afrika ligt 
zwaar onder vuur.”

* Niet hun echte namen

Een kijkje in de keuken van Pioneers UK
In november 2025 bezocht een deel van het team van Pioneers Euro-
pa hun collega’s van Pioneers UK. Het bezoek omvatte het Pio-
neers-kantoor in Loughborough en het missieweekend Mission Ex-
plored in Milton Keynes. Tijdens dit weekend werden de acht 
kernwaarden van Pioneers gepresenteerd aan mensen die geïnteres-
seerd zijn in zending of op zoek zijn naar een zendingsorganisatie.

De geschiedenis van Pioneers UK en Arab World Ministries gaat terug 
tot het einde van de 19e eeuw. Zendingswerk in Noord-Afrika (1876–
1881) leidde tot de North Africa Mission en later Arab World Ministries, 
terwijl in 1904 Sudan United Missions ontstond, een beweging die zou 
uitgroeien tot Pioneers UK. In de loop van de 20e en 21e eeuw groeiden 
beide organisaties naar elkaar toe en werden zij in 2024 officieel sa-
mengevoegd, met een gedeelde geschiedenis van meer dan 140 jaar.

Een belangrijke mijlpaal was 2011, toen Arab World Ministries UK 
zich aansloot bij de wereldwijde Pioneers-familie, als opmaat naar 
de samenvoeging in 2024. 

Door de geschiedenis heen zien we mooie lijnen van organisaties 
met hetzelfde verlangen. Dit verlangen was de focus op het berei-
ken van mensen met het Evangelie in nauwelijks bereikte gebieden, 
vaak met een moslimachtergrond. Ook anno 2026 richt circa 60 pro-
cent van de Pioneers-werkers zich op deze doelgroep. 

In deze nieuwsbrief delen werkers van Pio-
neers Europa hun ervaringen met het berei-
ken van moslims, op uiteenlopende en crea-
tieve manieren.
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